
C U R R I C U L U M  V I T A E  
T R O V A T O  P I E T R O  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome Trovato Pietro 

Indirizzo Via A. De Gasperi, 81 – 88837 – Petilia Policastro 

(Kr) 

Telefono 320-2583507 

E-mail pietrotrovato@yahoo.it – pietro.trovato@ingpec.eu 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 07 – 01 -1983 

Codice Fiscale TRVPTR83A07G508J 

Studio Tecnico Via San Sebastiano,40 – 88837 – Petilia Policastro 

(Kr) 

Partita Iva 03247090792 

Iscrizione Albo  Ordine degli Ingegneri della provincia di Crotone n. 

685 Sezione A - Settore A 

Data iscrizione Albo 21/12/2011 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

Date DICEMBRE 2017 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI ROCCABERNARDA 

Tipo di azienda o 
settore 

ENTE PUBBLICO 

Tipo di impiego VERIFICA/VALIDAZIONE INTERVENTO DI 
“RISTRUTTURAZIONE E ADEGUAMENTO FUNZIONALE 

DELL’IMPIANTO SPORTIVO SAN VITO DI 
ROCCABERNARDA – REALIZZAZIONE PAVIMENTAZIONE 

SPORTIVA IN MANTO ERBOSO SINTETICO, PISTA DI 
SALTO IN LUNGO E SALTO IN ALTO ” 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

VERIFICA/VALIDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO 

 
 
 

Date DICEMBRE 2017 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI SANTA SEVERINA 

mailto:pietrotrovato@yahoo.it
mailto:pietro.trovato@ingpec.eu


Tipo di azienda o 
settore 

ENTE PUBBLICO 

Tipo di impiego - VERIFICA/VALIDAZIONE INTERVENTO DI “” 
- VERIFICA/VALIDAZIONE INTERVENTO DI “” 

 
 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

VERIFICA/VALIDAZIONE PROGETTO 

DEFINITIVO/ESECUTIVO 

 
 
 
 

Date DAL 2013 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 

Tipo di azienda o 
settore 

 

Tipo di impiego DOCENTE/ISTRUTTORE/DIRETTORE DI CORSO, IN CORSI DI 

FORMAZIONE NEL SETTORE DELLA PREVENZIONE, SICUREZZA E 

SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO E NELLE TECNICHE 

DELL’UTILIZZAZIONE DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO. 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

DOCENTE SETTORE DELLA PREVENZIONE, SICUREZZA E SALUTE 

NEI LUOGHI DI LAVORO E NELLE TECNICHE DELL’UTILIZZAZIONE 

DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO 

 
 

Date SETTEMBRE  2015 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI MESORACA, 88838 MESORACA 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 3.500.000,00 CLASSE III  CATEGORIA C) 

Tipo di impiego PROGETTO  – “FINANZA DI PROGETTO - INTERVENTO  DI 
MESSA A NORMA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO,  
MANUTENZIONE  E GESTIONE DELL'IMPIANTO DI 
PUBBLICA ILLUMINAZIONE DEL COMUNE DI MESORACA 

” 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

STUDIO DI FATTIBILITÀ – VALIDAZIONE DELLA PROPOSTA  - 
SUPPORTO AL RUP 
INCARICO AFFERITO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 65 

DEL 14/09/2015 

 
 

Date LUGLIO  2015 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI BELVEDERE DI SPINELLO, BELVEDERE DI SPINELLO 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 400.000,00 IN PARTE CLASSE VI  
CATEGORIA B E IN PARTE CLASSE IX CATEGORIA C ) 

Tipo di impiego PROGETTO  – “QUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE DEL 



TERRITORIO MEDIANTE LA REALIZZAZIONE DI OPERE VOLTE ALLA 

RIDUZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO” 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE DEFINITIVA/ESECUTIVA – SUPPORTO AL RUP 
INCARICO AFFERITO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 

COMUNALE  

 
 

Date LUGLIO  2014 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI SAN MAURO MARCHESATO, VIA SAN ROCCO – 

88831 SAN MAURO MARCHESATO 

Tipo di azienda o 
settore 

COMUNE DI SAN MAURO MARCHESATO 
- SETTORE LAVORI PUBBLICI; 
- SETTORE MANUTENTIVO; 
- SETTORE URBANISTICA; 
- SETTORE ESPROPRI; 
- SETTORE ATTIVITÀ COMMERCIALI   

 

Tipo di impiego RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

- REDAZIONE PIANO DI EMERGENZA COMUNALE (APPROVATO 

CON DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE N. 31 DEL 

18/11/2014) 
- RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

1.  
INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE NEL COMUNE DI SAN 

MAURO MARCHESATO (€ 70.000,00 CLASSE VI CATEGORIA 

A) 
2.  

- REDAZIONE PROGETTO PRELIMINARE “SISTEMAZIONE E 

RIQUALIFICAZIONE DELL’AREA MADONNA DEL SOCCORSO”  

€ 55.000,00 (APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA 

GIUNTA COMUNALE N. 52 DEL 25/11/2014) CLASSE VI 

CATEGORIA A  
- 3.  

REDAZIONE ED ESECUZIONE PROGETTO DI “ DEMOLIZIONE 

EX MERCATO COPERTO IN LARGO GALICE DEL COMUNE DI 

SAN MAURO MARCHESATO” 
€ 50.000,00 (APPROVATO CON DELIBERA DI GIUNTA 

COMUNALE ) IN PARTE CLASSE I CATEGORIA F ED IN PARTE 

CLASSE VI CATEGORIA A 
4. 
REDAZIONE ED ESECUZIONE PROGETTO DI “REALIZZAZIONE 

LOCULI CIMITERIALI” 
€ 30.000,00 (APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA 

GIUNTA COMUNALE ) CLASSE I CATEGORIA B 
5. 
PROGETTO DEFINITIVO DI “INTERVENTO DI MESSA IN 

SICUREZZA E RIDUZIONE RISCHIO IDROGEOLOGICO DELLA 

LOCALITÀ ARENELLA NEL COMUNE DI SAN MAURO 

MARCHESATO” 
€ 400.000,00  
6.  
PROGETTO DEFINITIVO DI “NTERVENTO DI MESSA IN 

SICUREZZA E ADEGUAMENTO IMPIANTI  ISTITUTO 



COMPRENSIVO DI VIA NUOVA DEL COMUNE DI SAN MAURO 

MARCHESATO” ; 
€ 700.000,00 

 
Date GENNAIO 2014 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

PROVINCIA DI CROTONE, VIA MARIO NICOLETTA – 88900 

CROTONE 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 400.000,00 CLASSE IV  CATEGORIA B) 

Tipo di impiego PROGETTO  – “LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA SP 58 

TRATTO BIVIO SAN LIBORIO - FORESTA” 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE DEFINITIVA/ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE – 

MISURA E CONTABILITÀ 
INCARICO AFFERITO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 54 

DEL 31/01/2014 

 
Date GENNAIO 2014 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI BOTRICELLO, VIA NAZIONALE,  240 – 88070 

BOTRICELLO (CZ) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 350.000,00 CLASSE I  CATEGORIA B - 
CLASSE I  CATEGORIA D) 

Tipo di impiego PROGETTO  PISR (CONTRATTI LOCALI DI SICUREZZA) – 

“RIQUALIFICAZIONE DELL'AREA EX 167 DEL COMUNE DI 
BORTICELLO DADESTINARE A PARCO URBANO E 

CENTRO DI AGGREGAZIONE” 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE PRELIMINARE 
APPROVAZIONE PROGETTO PRELIMINARE CON DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA COMUNALE  N. 12 DEL 21/01/2014 

 
Date SETTEMBRE 2013 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI SCANDALE, VIA NAZIONALE,  240 – 88070 

BOTRICELLO (CZ) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 366.000,00 CLASSE I  CATEGORIA C) 

Tipo di impiego PROGETTO  PISL  – “REALIZZAZIONE CENTRO DI AGGREGAZIONE 

INTERCOMUNALE CON STRUTTURA POLIFUNZIONALE E UN’AREA 

ATTREZZATA PER LO SPORT E IL TEMPO LIBERO” 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE DEFINITIVA/ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE – 

MISURA E CONTABILITÀ 
INCARICO AFFERITO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 202 

DEL 11/12/2013 
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DELIBERAZIONE DELLA 

GIUNTA COMUNALE N. 39 DEL 19/10/2013  
CAPOGRUPPO ATP COMPOSTO DA ARCH. PAPARO MARIA E 

GEOM. GRANDE ANTONIO 

 
 

Date LUGLIO 2013 

Nome e indirizzo del ISTITUTO COMPRENSIVO DANTE ALIGHIERI DI PETILIA 



datore di lavoro POLICASTRO, VIA A. DE GASPERI – 88837 PETILIA POLICASTRO 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA  E FORNITURE (€ 230.000,00 CLASSE III  
CATEGORIA A – C ; CLASSE I CATEGORIA C ) 

Tipo di impiego PROGETTO  INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI 

PUBBLICI SCOLASTICI – PON FERS ASSE II “QUALITÀ DEGLI 

AMBIENTI SCOLASTICI” – OBIETTIVO C “AMBIENTI PER 

L’APPRENDIMENTO 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

D.L. - CSE 
MEMBRO ATP COMPOSTO DA ING. RIZZA TERESA 
INCARICO AFFERITO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2261 

A/24 DEL 23/07/2013 

 
Date APRILE  2013 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

SIG. GAROFALO DOMENICO, VIA PALMIRO TOGLIATTI  - 88837 

PAGLIARELLE DI PETILIA POLICASTRO (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 100.000,00 CLASSE I  CATEGORIA G ) 

Tipo di impiego LAVORI DI REALIZZAZIONE DI UNA SOPRAELEVAZIONE DI UN 

FABBRICATO SITO IN VIA DEMETRA IN LOCALITÀ SAN DEMETRIO 

DEL COMUNE DI PETILIA POLICASTRO 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE 

 
Date APRILE  2013 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

SIG. SICILIA SANTOVIA BACHELET - 88837 PAGLIARELLE DI 

PETILIA POLICASTRO (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 50.000,00 CLASSE I CATEGORIA A -  CLASSE 

I  CATEGORIA G) 

Tipo di impiego LAVORI DI REALIZZAZIONE DI UNA LEGNAIA E DI UN MURO DI 

CONTENIMENTO SITO IN VIA BACHELET 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE 

 
Date MARZO  2013 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

IMPRESA EDIL RESTAURI SRL – VIA BOLOGNA, 3 – 88836 

COTRONEI (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 90.000,00 CLASSE I CATEGORIA C) 

Tipo di impiego LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE EDIFICI DA ADIBIRE AD OSTELLO 

DELLA SOCIALITÀ 

Principali mansioni e 
responsabilità 

CONSULENZA TECNICA PER MISURA E CONTABILITÀ (D.L.) - 
CONTROLLO SICUREZZA CANTIERE (CSE) 

 
 

Date GENNAIO 2013 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMMISSARIO STRAORDINARIO DELEGATO PER L’EMERGENZA 

IDROGEOLOGICA DELLA REGIONE CALABRIA 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 1.000.000,00 CLASSE VIII - CLASSE I  
CATEGORIA G - CLASSE I  CATEGORIA A) 



Tipo di impiego LAVORI DI “INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA DEL 

CENTRO ABITATO E DEL SOTTOSTANTE COSTONE” NEL 

COMUNE DI PETILIA POLICASTRO. 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE DEFINITIVA/ESECUTIVA 
INCARICO AFFERITO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 26 

DEL 28/01/2013 
CAPOGRUPPO ATP COMPOSTO DA ING. VONA DOMENICO E ING. 
FRANCESCO BUBBA 
APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO DELIBERAZIONE DELLA 

GIUNTA COMUNALE DI PETILIA POLICASTRO N. 58 DEL 

07/05/2013 
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DELIBERAZIONE DELLA 

GIUNTA COMUNALE DI PETILIA POLICASTRO N. 161 DEL 

13/12/2013 

 
 

Date DICEMBRE  2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

ING. SALVATORE MANNARINO, VIA CORSO GARIBALDI– 88836 

COTRONEI (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 250.000,00 CLASSE VIII E CLASSE I  
CATEGORIA G) 

Tipo di impiego LAVORI DI  COMPLETAMENTO “INTERVENTO DI SISTEMAZIONE DEI 

VERSANTI NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI PETILIA 

POLICASTRO” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

COLLABORATORE PROGETTAZIONE DEFINITIVA/ESECUTIVA – 

CSP 
REDAZIONE CALCOLI STRUTTURALI 

 
Date NOVEMBRE  2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

MANGANO CARMINE – VIA TOMMASO CAMPANELLA– 88837 

FORESTA DI PETILIA POLICASTRO 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 250.000,00 CLASSE VIII E CLASSE I  
CATEGORIA G) 

Tipo di impiego LAVORI DI “REALIZZAZIONE DI DEPOSITO PER ATTREZZI AGRICOLI 

E UFFICIO IN LOCALITÀ “CAMINO” NEL COMUNE DI PETILIA 

POLICASTRO” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE 

 
Date NOVEMBRE  2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

STUMPO CATERINA – VIA PALMIRO TOGLIATTI– 88837 

PAGLIARELLE DI PETILIA POLICASTRO 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 100.000,00CLASSE I CATEGORIA G) 

Tipo di impiego LAVORI DI “SOPRAELEVAZIONE IN VIA PALMIRO TOGLIATTI NEL 

COMUNE DI PETILIA POLICASTRO” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE 

 
Date AGOSTO  2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

OSVALDO ROTA – DOMENICO ROTA - PIAZZA SAN FRANCESCO – 

88837 PETILIA POLICASTRO 



Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 80.000,00CLASSE I CATEGORIA G) 

Tipo di impiego LAVORI DI “SOPRAELEVAZIONE DI UN FABBRICATO ESISTENTE 

SITO IN PIAZZA SAN FRANCESCO NEL COMUNE DI PETILIA 

POLICASTRO” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE 

 
Date MAGGIO 2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI PETILIA POLICASTRO, VIA DANTE ALIGHIERI, SNC 

88837 PETILIA POLICASTRO (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 200.000,00CLASSE I CATEGORIA C) 

Tipo di impiego LAVORI DI “RISTRUTTURAZIONE E MESSA IN SICUREZZA SCUOLA 

MATERNA VIA A. DE GASPERI”  

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 D.L.- MISURA E CONTABILITÀ – PROGETTAZIONE PERIZIA DI 

VARIANTE (€ 50.000,00) 
INCARICO AFFERITO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 217 

DEL 26/06/2012 
APPROVAZIONE PERIZIA DI VARIANTE CON DETERMINAZIONE 

DIRIGENZIALE N. 9 DEL 15/01/2013 

 
Date MAGGIO 2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI PETILIA POLICASTRO, VIA DANTE ALIGHIERI, SNC 

88837 PETILIA POLICASTRO (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PUBBLICA (€ 380.000,00CLASSE I CATEGORIA C) 

Tipo di impiego LAVORI DI “ADEGUAMENTO EX CASA MANDAMENTALE PER 

UTILIZZO COME LOCALI PUBBLICI A DISPOSIZIONE DEL COMUNE” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

COORDINATORE IN FASE DI ESECUZIONE  –PERIZIA DI VARIANTE  

COORDINATORE IN FASE DI PROGETTAZIONE (€ 90.000,00) 
 

 
Date MAGGIO 2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

CURCIO ANGELO, VIA DEI SALENTINI, 9 LAMEZIA TERME (CZ) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 40.000,00CLASSE I CATEGORIA C) 

Tipo di impiego LAVORO DI “CAPANNONE AVICOLO DI ALLEVAMENTO” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE  ESECUTIVA 
 

 
Date APRILE  2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

ARCURI PASQUALE – VIA SAN LEONARDO - SAN MAURO 

MARCHESATO (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 100.000,00CLASSE I CATEGORIA G) 

Tipo di impiego LAVORI DI “SOPRAELEVAZIONE DI N. 1 PIANO DI UN FABBRICATO 

SITO IN VIA SAN LEONARDO” 

Principali mansioni e PROGETTAZIONE ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE 



responsabilità 

 
Date NOVEMBRE  2011 – MAGGIO 2012 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

COMUNE DI PETILIA POLICASTRO,  VIA DANTE ALIGHIERI, SNC – 

88837 – PETILIA POLICASTRO (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

ENTE PUBBLICO 

Tipo di impiego EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA  
DIRETTORE OPERATIVO 
ESPROPRIAZIONI 
GESTIONE MANUTENTIVO 
LAVORI PUBBLICI 
URBANISTICA 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

SUPPORTO AL RUP: 
- AMPLIAMENTO CORSO ROMA (€ 560.000,00 CLASSE I 

CATEGORIA D/E); 
- COMPLETAMENTO E AMPLIAMENTO PIAZZA FILOTTETE 

(250.000,00 CLASSE I CATEGORIA D/E); 
- LAVORI DI  RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE 

ITINERARIO PERCORSO STORICO RELIGIOSO DEL 

BORGO ANTICO DI PETILIA POLICASTRO 

RICOSTRUENDO LE TERRAZZE DEL SANTUARIO 

DELLA SANTA SPINA“ DA JUDECA ARA RUPA 

(850.000,00 CLASSE I CATEGORIA D/E); 
- LAVORI DI “REALIZZAZIONE OPERE DI DISINQUINAMENTO DEL 

TERRITORIO DEL COMUNE DI PETILIA POLICASTRO 

(4.000.000,00 CLASSE I CATEGORIA G - CLASSE VIII -  
CLASSE VI A); 

- LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL CAMPO 

SPORTIVO DELLA FRAZIONE FORESTA (120.000,00 CLASSE I 
CATEGORIA C); 

- INTERVENTO DI SISTEMAZIONE DEI VERSANTI NEL 

TERRITORIO DEL COMUNE DI PETILIA POLICASTRO (LOCALITÀ 

PONTE DI FERRO SULLA SP 58) (650.000,00 CLASSE I 
CATEGORIA G); 

- LAVORI DI REALIZZAZIONE IMPIANTO FOTOVOLTAICO SCUOLA 

PRIMARIA VIA BERLINGUER (80.000,00 CLASSE III 
CATEGORIA A); 

- RIPRISTINO DELLA VIABILITÀ RURALE DANNEGGIATA DA 

EVENTI CALAMITOSI NATURALI ED ECCEZIONALI” IN LOC. 
PANTANO “ ZUMPO (23.000,00 CLASSE VI CATEGORIA A);  

- LAVORI DI “SISTEMAZIONE E COMPLETAMENTO STRADE 

RURALI – LOCALITÀ SAN TEODORO PRINCIPE – SANTA 

SPINA” (80.000,00 CLASSE VI CATEGORIA A);  
- REALIZZAZIONE DI UN CENTRO A SUPPORTO DELLA 

RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI URBANI IN LOC. 
FORESTA (80.000,00 CLASSE I CATEGORIA B ); 

- RISTRUTTURAZIONE E MESSA IN SICUREZZA SCUOLA MEDIA 

FORESTA (360.000,00 CLASSE I CATEGORIA C); 
- RISTRUTTURAZIONE E MESSA IN SICUREZZA SCUOLA 

ELEMENTARE FRAZIONE FORESTA (250.000,00 CLASSE I 
CATEGORIA C); 

 
Date OTTOBRE  2011 



Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

FOGLIA SEBASTIANO, VIA MECATO – 88837 PETILIA 

POLICASTRO (KR) 

Tipo di azienda o 
settore 

EDILIZIA PRIVATA (€ 200.000,00CLASSE I CATEGORIA G) 

Tipo di impiego PROGETTAZIONE STRUTTURALE DI:  SOPRAELEVAZIONE SU 

UN FABBRICATO ESISTENTE DESTINATO A CIVILE 

ABITAZIONE SITO IN VIA MERCATO 

Principali mansioni e 
responsabilità 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA – D.L. – CSP- CSE 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Nome e tipo di istituto 
di istruzione o 
formazione 

UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, VIA PIETRO BUCCI – 

ARCAVACATA DI RENDE (CS) 

Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio 

PROGETTISTA DI VARIO GENERE IN AMBITO CIVILE - EDILE 

Qualifica conseguita LAUREA SPECIALISTICA IN INGEGNERIA CIVILE INDIRIZZO 

STRUTTURE   

Livello nella 
classificazione 
nazionale (se 
pertinente) 

I° LIVELLO (94/110) 

Iscrizione Albo 
professionale 

ALBO INGEGNERI DI CROTONE SEZIONE A SETTORE A  N. 685  

DAL 2007-2011 ALBO INGEGNERI DI CROTONE SEZIONE B 

SETTORE A N. 29/B 

Attestati CORSO PER COORDINATORI PER LA SICUREZZA IN FASE DI 

PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DECRETO LEGISLATIVO 

81/2008 -  RILASCIATO DALL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DI 

CROTONE (LUGLIO 2011) AGGIORNAMENTO 40 ORE 2016 
 FONTI RINNOVABILI, RISPARMIO ENERGETICO E MOBILITÀ 

SOSTENIBILE NEL PARCO NAZIONALE DELLA SILA – RILASCIATO 

DA AZZEROCO2 E PARCO NAZIONALE DELLA SILA (MARZO 

2011) 
 IL NUOVO REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE DEL CODICE DEI 

CONTRATTI PUBBLICI EMANATO CON D.P.R. N. 207 DEL 5 

OTTOBRE 2010 PUBBLICATO NELLA G.U. DEL 10 DICEMBRE 2010 

(DISCIPLINA DEI PRINCIPALI ISTITUTI DEL CODICE DEI CONTRATTI 

PUBBLICI ALLA LUCE DELLE INTEGRAZIONI RECENTI DAL NUOVO 

REGOLAMENTO DI CUI ALL’ART. 5 DEL D.LGS 12 APRILE 2006 N. 
163) RILASCIATO DA DIRITTO ITALIA SCUOLA DI FORMAZIONE 

“LUIGI GRAZIANO”  (MARZO - APRILE 2011) 
 GLI OBBLIGHI DI TRACCIABILITÀ FINANZIARIA NEI CONTRATTI 

PUBBLICI PREVISTI DALLA LEGGE N. 136 DEL 13 AGOSTO 2010 E 

DAL DECRETO LEGGE N. 187 DEL 12 NOVEMBRE 2010 COME 

INTERPRETATI DALLA DETERMINAZIONE N. 8/2010 DEL 18 

NOVEMBRE 2010 DELL’AUTORITÀ DI VIGILANZA – RILASCIATO DA 

DIRITTO ITALIA SCUOLA DI FORMAZIONE “LUIGI GRAZIANO”  

(DICEMBRE 2010)  
 CERTIFICATE LCCI EXAMINATION BOARD LEVEL 2 ENGLISH FOR 

BUSINESS – LEVEL 2 ORAL TEST ENGLISH FOR 

BUSINESS/COMMERCE (NOVEMBRE 2004) 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

Madrelingua  Italiano 

 

Altre lingua 
 

  INGLESE E FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione 
orale 

 BUONO 

 

Capacità e competenze 
relazionali 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIMA PREDISPOSIZIONE AI RAPPORTI INTERPERSONALE 

MATURATA IN CONTESTI SCOLASTICI,  LAVORATIVI E 

RICREATIVI  

 

Capacità e competenze 
organizzative   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ DI COORDINAMENTO NEL LAVORO DI GRUPPO 

E OTTIMA PREDISPOSIZIONE  NELL’ORGANIZZAZIONE E NELLA 

GESTIONE DELLE SITUAZIONI 

 

Capacità e competenze 
tecniche 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA OTTIMA DI:  

PROGRAMMI DI CALCOLO STRUTTURALE (STRAUS, ELSE, 
EDILUS, EDISIS NOLIAN E SIMILI)  

PROGRAMMI PER LA REALIZZAZIONE DI PREVENTIVI, 
CAPITOLATI E COMPUTI METRICI, PIANO DI MANUTENZIONE, 
POS, PSC E PSE (PACCHETTO ACCA)  

PROGRAMMI DI DISEGNO (AUTOCAD, ARCHICAD E SIMILI)  

PACCHETTO OFFICE  

SISTEMA OPERATIVO WINDOS XP – VISTA- WINDOS 7 – LINUS E 

SIMILI 
 

Capacità e competenze 
artistiche 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 DISEGNO ARTISTICO A MANO LIBERA 

 

Altre capacità e competenze 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

Patente o patenti  B 



   

   

 


